
Projektmanager / Digital Innovation Manager (m/w/d)

Wir suchen einen Projektmanager / Digital Innovation Manager (m/w/d) für unser Digital Innovation Accelerator (DIA) Team bei
der KWS GmbH in Berlin, Deutschland. Der DIA ist ein kleines Team innerhalb der KWS, das als "speedboat" arbeitet, um neue
digitale Technologien zu identifizieren und zu testen, die für das Unternehmen von Nutzen sein könnten. Sie werden daher Teil
eines dynamischen Teams, das in Deutschland und den USA vertreten ist. Bei dieser spannenden Aufgabe handelt es sich um eine
unbefristete Vollzeitstelle.

Darauf können Sie sich freuen:

■ Gestaltung und Leitung von Proof-of-Concept-Projekten
zur Erprobung innovativer digitaler Technologien. Bisherige
Projekte umfassen KI, Krypto, Blockchain, Bildanalyse, Virtual
Reality, Gamification, Robotik, Datenanalyse, IoT-Sensoren

■ Zusammenarbeit mit relevanten Stakeholdern, um potenzielle
neue digitale Produkte oder Geschäftsmöglichkeiten
zu identifizieren und den Wert solcher Möglichkeiten zu
bewerten, um wertorientierte Entscheidungen zu ermöglichen

■ Definition relevanter KPIs und Erfolgskennzahlen, und
Sicherstellung, dass die Projekte einen Mehrwert für das
Unternehmen liefern

■ Leitung interner und externer Projektteams, um
sicherzustellen, dass alle Projektmeilensteine pünktlich
erreicht werden und alle Ergebnisse erfolgreich geliefert
werden

■ Nach Abschluss erfolgreicher Projekte unterstützen Sie
bei der Planung und Durchführung der Skalierung der
Technologie im gesamten Unternehmen und/oder Empfehlung
von Investitionen oder Gründung neuer Unternehmen

■ Erstellung von zusammenfassenden Berichten und Webinaren
über abgeschlossene Projekte

■ Repräsentation des Digital Innovation Accelerator gegenüber
den Interessengruppen des Unternehmens

■ Reisen (wenn möglich) sowohl lokal als auch international zu
Konferenzen und Meetings

Wer Sie sind und was bringen Sie mit:

■ Bachelor-Abschluss oder gleichwertiger Abschluss
mit umfassender Berufserfahrung im Management von
schnelllebigen technologiebezogenen Projekten

■ Selbstständiges Verfolgen von Technologietrends, Markttrends,
wichtigen Akteuren und aufkommenden Innovationen sowohl
innerhalb als auch außerhalb der Agrarindustrie

■ Dynamische/r Teamplayer/in und Selbststarter/in, der/die sich
in einem vielfältigen und leistungsstarken Team wohl fühlt. Die
Fähigkeit und der Wille, etwas zu erreichen

■ Positive Befürwortung des Wandels und die Fähigkeit, andere
für neue digitale Technologien und moderne Verfahren zu
begeistern

■ Fähigkeit mit einem vielfältigen Publikum in Kontakt zu treten
und schnell Vertrauen aufzubauen

■ Einschlägige Erfahrungen außerhalb des Agrarsektors sind
wünschenswert

■ Erfahrungen mit agilen Arbeitsweisen, Design Thinking und
Moderation sind ein großes Plus

■ Erfahrungen in einem Start-up-Umfeld sind von Vorteil
■ Fließende Englischkenntnisse

Was Sie erwartet:

■ Eine Location im Herzen von Berlin (aktuell überwiegend Homeo<ce aufgrund Corona)
■ Ein großartiges Team mit viel Spaß bei der Arbeit und regelmäßigen Team Events
■ Ein positives und wertschätzendes Arbeitsumfeld
■ Flache Hierarchien und o=ene Kommunikation
■ Eine attraktives Vergütungspaket inkl. weiterer Benefits
■ Flexible Arbeitszeiten und eine ausgewogene Work-Life-Balance
■ Trainings- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Du möchtest Dein Potential entfalten und bei der KWS wachsen?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse) über unser Online-Portal.

Über KWS

KWS ist eines der führenden Pflanzenzüchtungsunternehmen weltweit. Seit mehr als 165 Jahren wird KWS als familiengeprägtes
Unternehmen eigenständig und unabhängig geführt. Schwerpunkte sind die Pflanzenzüchtung und die Produktion sowie der Verkauf



von Mais-, Zuckerrüben-, Getreide-, Karto=el-, Raps-, Sonnenblumen- und Gemüsesaatgut. KWS setzt modernste Methoden der
Pflanzenzüchtung ein. Mit rund 6.000 Mitarbeitern ist KWS in mehr als 70 Ländern präsent. Weitere Informationen: www.kws.de/
karriere. Folgen Sie uns auf LinkedIn® unter https://www.linkedin.com/company/kwsgroup/ .

Unsere Datenschutzrichtlinie für Bewerber*innen finden Sie unter www.kws.com/dataprotection. Bitte wählen Sie das Land und
gegebenenfalls den spezifischen Geschäftsbereich der Stelle aus, auf die Sie sich beworben haben.
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