
Assistant Breeder Tomate (m/f/d)

Como parte de nuestra estrategia de crecimiento, estamos buscando un(a) Breeder Assistant de Tomate (m/f/d) para KWS Vegetables,
con base en nuestra estación en Almeria

Junto con el Breeder, proporcionar dirección al programa de mejora genética en el diseño y ejecución del proceso de creación y
desarrollo continuo de variedades en uno o varios cultivos para segmentos de mercado específicos, permitiendo un tiempo corto
de salida al mercado y dentro del presupuesto establecido para el programa de mejora genética, con el fin de desarrollar variedades
comercialmente exitosas y ser capaz de reemplazar al Breeder durante períodos cortos a medianos (máximo 1 año) y producir
suficiente semilla de calidad de líneas/variedades parentales.

Funciones clave:

■ Ayudar y apoyar al Breeder en la optimización de la
eficiencia y producción del programa de breeding, diseñando
e implementando nuevas tecnologías y métodos de
breeding para garantizar un flujo constante de variedades
comercialmente exitosas.

■ Diseñar, evaluar y formular junto con el Breeder el plan de
breeding a corto plazo, el proceso de trabajo y el rendimiento
mediante la elaboración de datos de pruebas en un sistema
de archivo, preparando informes resumidos, haciendo
propuestas y sacando conclusiones sobre el programa
de breeding para facilitar y permitir la toma de decisiones
divisionales y corporativas.

■ Diseñar y planificar, y tras la aprobación del Breeder,
implementar, ejecutar, evaluar, analizar, interpretar y
documentar de forma autónoma ensayos y sus resultados,
de acuerdo con el plan de breeding, directrices y
procedimientos, para optimizar la eficiencia y producción del
programa de breeding.

■ Gestionar y ejecutar el aumento y mantenimiento de las
semillas de base en coordinación con el Breeder y/o el
departamento de Producción, para garantizar la disponibilidad
de la cantidad y calidad de las semillas.

■ Gestionar una administración precisa y detallada dentro del
equipo de breeding y de acuerdo con los procedimientos
y directrices en el departamento de breeding, para permitir
el funcionamiento de un programa de breeding eficiente y
efectivo.

■ Coordinar y comunicar las actividades del programa de
breeding a los asistentes técnicos y a los técnicos de
cultivos dentro del equipo de breeding, y proporcionarles
asesoramiento técnico para cumplir con los estándares
acordados, la planificación de tiempos y los presupuestos.

■ Desarrollar y mantener una visión actualizada y amplia de las
demandas del mercado y traducir las demandas del mercado
en objetivos de breeding, para poder actuar como socio
igualitario en todas las cuestiones relacionadas con breeding
y reemplazar al Breeder durante periodos cortos a medianos
(máximo 1 año).

Tu Perfil:

■ Título universitario en horticultura, mejora genética de plantas,
genética o campo relacionado.

■ Excelente conocimiento del inglés (imprescindible).
■ Mínimo 5 años de experiencia en mejora genética de plantas –

tomate.
■ Habilidades de comunicación, organización y planificación.
■ Habilidades analíticas.
■ Trabajo en equipo.
■ Disposición a mejorar.
■ Eficiencia bajo condiciones de estrés.
■ Manejo de equipos especializados de mejora genética e

investigación.
■ Habilidades informáticas: sistemas de información de gestión,

bases de datos, hojas de cálculo; análisis estadístico.
■ Conocimiento práctico de prácticas y procedimientos hortícolas,

genética y mejora genética de plantas.



Sobre KWS

KWS es una de las principales compañías de mejoramiento de semillas a nivel mundial. Con casi 5000 empleados en más de
70 países generó en el año fiscal 2023/2024 ventas netas por valor de alrededor de 1 678 millones de euros. Manteniendo su
tradición familiar, KWS lleva operando de forma independiente desde hace casi 170 años. El enfoque de la compañía se centra en
el mejoramiento genético, la producción y la venta de semillas de remolacha azucarera, maíz, cereales, hortalizas, colza y girasol.
KWS utiliza los métodos más avanzados de mejoramiento genético para aumentar la productividad de sus clientes y la tolerancia
a las enfermedades, plagas y estrés abiótico de los cultivos. Con este fin, la compañía invirtió en el último año fiscal más de 300
millones de euros en investigación y desarrollo. Para más información: www.kws.com/career. Síganos en LinkedIn® en https://
linkedin.com/company/kwsgroup/.

Nuestra política de protección de datos está disponible en www.kws.com/dataprotection. Por favor seleccione el país en la que se
publicó la oferta de trabajo a la que se postula y, si está disponible, la unidad de negocios específica.
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