
Breeding Technician

KWS Vegetables está en la búsqueda de un Breeding Technician para unirse a nuestro equipo en Almería. Esta posición técnica e
indefinida a tiempo completo está enfocada en la mejora genética de pimiento, con un papel clave en la supervisión de ensayos y la
gestión del equipo de campo. Si tienes experiencia en agricultura y te apasiona contribuir al desarrollo de cultivos innovadores, esta
oportunidad es para ti.

Responsabilidades principales:

■ Desarrollo de cultivos: Gestionar y supervisar el programa
de mejora genética de pimiento, garantizando el éxito y la
rentabilidad a largo plazo.

■ Gestión de equipo: Planificar, organizar y coordinar el
trabajo diario del personal asignado, maximizando la
eficiencia y asegurando el uso óptimo de recursos dentro del
presupuesto.

■ Ensayos de mejora: Ejecutar la siembra, plantación, cosecha
y evaluación de híbridos, en colaboración con el equipo de
campo, para garantizar una correcta realización de cruces y
recolección de los datos.

■ Logística de semillas: Administrar la producción,
almacenamiento y eliminación de lotes de semillas,
asegurando el cumplimiento de protocolos de calidad y
sanidad vegetal.

■ Muestreo de tejidos: Recoger muestras de tejido vegetal para
pruebas de ADN y diagnóstico de enfermedades, cumpliendo
con los estándares técnicos establecidos.

■ Gestión de datos: Registrar, gestionar y analizar la
información fenotípica y los resultados de los ensayos en
bases de datos, contribuyendo a la toma de decisiones para
la mejora genética.

■ Comunicación: Mantener una comunicación fluida
con equipos internos (campo, patología, técnicos) y
externos (personal temporal, proveedores), garantizando la
estandarización de buenas prácticas y la alineación en la
ejecución de los programas.

Requisitos:

■ Formación técnica en agricultura, horticultura o biología.
■ Mínimo 2 años de experiencia en un rol similar en el sector

agrícola.
■ Conocimiento en agronomía, horticultura y patología vegetal.
■ Habilidades organizativas y experiencia en la gestión de

personal.
■ Competencias básicas en informática aplicadas a la gestión de

datos y procesos.

Competencias clave:

■ Enfoque en resultados: Capacidad para gestionar proyectos y cumplir con los objetivos establecidos.
■ Colaboración efectiva: Trabajo en equipo con diferentes áreas y niveles de la organización.
■ Planificación y estandarización de procesos: Organización eficiente para maximizar la productividad y calidad.
■ Orientación al cliente: Enfoque en satisfacer las necesidades internas y externas.
■ Autodesarrollo: Capacidad de aprendizaje continuo y mejora personal.

¿Te interesa este nuevo reto?

¡Esperamos recibir tu aplicación a través de nuestro sistema SuccessFactors! Utiliza la función "Aplicar" en el anuncio.

Sobre KWS

KWS es una de las principales compañías de mejoramiento de semillas a nivel mundial. Con más de 6.000 empleados en 70 países
generó en el año fiscal 2020/2021 ventas netas por valor de 1 300 millones de euros. Manteniendo su tradición familiar, KWS lleva



operando de forma independiente más de 165 años. El enfoque de la compañía se centra en el mejoramiento genético, la producción
y la venta de semillas de maíz, remolacha azucarera, cereales, colza, girasol y hortalizas. KWS utiliza los métodos más avanzados de
mejoramiento genético para aumentar la productividad de sus clientes y la tolerancia a las enfermedades, plagas y estrés abiótico de
los cultivos. Con este fin, la compañía invirtió en el último año fiscal más de 250 millones de euros en investigación y desarrollo. Para
más información: www.kws.com/career. Síganos en LinkedIn® en https://www.linkedin.com/company/kwsgroup/.

Nuestra política de protección de datos está disponible en www.kws.com/dataprotection. Por favor seleccione el país en la que se
publicó la oferta de trabajo a la que se postula y, si disponible, la unidad de negocio específica.


