
Crop Management Experte (m/w/d) / International AgroService Zuckerrüben

Die KWS SAAT SE & Co. KGaA sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Agronomen als neuen Experten (m/w/d) im Bereich Crop
Management zur Verstärkung unseres Internationalen AgroService Team Zuckerrüben.

Der Internationale AgroService ist das wissenschaftliche Rückgrat der agronomischen Beratung in der Zuckerrübe und bringt
agronomisches Know-how in Forschungs- und Entwicklungsprojekte sowie in kommerzielle Aktivitäten ein. Unsere KWS Traits leisten
bereits heute einen wichtigen Beitrag zum Erfolg der Zuckerrübenanbauer weltweit. Eine intensive und individuelle Beratung, auch unter
Berücksichtigung der gesamten Fruchtfolge, ist dafür unerlässlich.

In dieser Funktion als Crop Management Experte (m/w/d) übernehmen Sie Verantwortung für die Entwicklung der notwendigen
ganzheitlichen Pflanzenbau-Strategien für Zuckerrübenanbauer und bringen unsere standortspezifische Beratung auf das nächste Level.
So tragen Sie dazu bei, dass der Zuckerrübenanbau den Herausforderungen der Zukunft gewachsen ist.
Der Arbeitsort ist in Einbeck (Niedersachsen, Deutschland), außerdem ist diese spannende und abwechslungsreiche Position unbefristet
und in Vollzeit zu besetzen.

Ihre Aufgaben - Herausforderung tri%t Verantwortung:

■ Überführung von Stewardship- und Managementkonzepten
für KWS-Zuckerrüben-Traits und -Produkte (z.B. CR+,
CONVISO® SMART, Virus Yellows Protect) in ganzheitliche
Pflanzenbaustrategien

■ Analyse von Kundeninformationen auf regionaler, lokaler
und individueller Ebene, um bestehende Anbaupraktiken zu
verstehen und Verbesserungsmöglichkeiten zu identifizieren

■ Allgemeine Anbaustrategien in maßgeschneiderte,
kundenspezifische Konzepte übersetzen, um langfristig
optimales Stewardship und maximale Performance
sicherzustellen

■ Überwachung der regulatorischen Situation für Herbizide,
Fungizide und Insektizide in bestimmten Märkten und
vorantreiben der Entwicklung eines geeigneten digitalen
Systems für die Speicherung und den ZugriB auf diese Daten

■ Unterstützung bei der Integration von Pflanzenbaustrategien
in das digitale Toolportfolio von KWS durch exzellente
und umfassende Pflanzenbau-Beratung, die Vision des
International AgroService, erstklassiges „Grow-How“
anzubieten, fördern und ergänzen

Ihr Profil - Kompetenz tri%t Persönlichkeit:

■ Abgeschlossenes Studium der Agrarwissenschaften oder einer
vergleichbaren Fachrichtung

■ Fundiertes Fachwissen und praktische Erfahrung, idealerweise
in der landwirtschaftlichen Beratung und im Pflanzenschutz,
verbunden mit einer ausgeprägten Leidenschaft für Zuckerrüben

■ Erfahrung mit digitalen Entscheidungsunterstützungstools für
den Ackerbau

■ Zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise mit dem Blick fürs
Detail

■ Ausgezeichnete Kommunikations- und persönliche
Interaktionsfähigkeiten für die Zusammenarbeit in
internationalen Teams

■ Fähigkeit, in komplexen Strukturen (Matrixorganisation) und im
internationalen Kontext zu arbeiten; sowohl im Büro als auch im
Feld

■ Ausgeprägtes Projektmanagement über regionale und kulturelle
Grenzen hinweg mit OBenheit für Innovationen

■ Hohes Maß an Eigenverantwortung, Gewissenhaftigkeit und
Durchhaltevermögen

■ IT-Kenntnisse in Microsoft-Anwendungen
■ Professionelle schriftliche und mündliche

Kommunikationsfähigkeiten in Englisch, weitere
Sprachkenntnisse sind von Vorteil

■ Bereitschaft zu häufigen und internationalen Reisen (ca. 15%),
gültiger Führerschein der Klasse B

Darauf können Sie sich freuen:

■ Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem internationalen Umfeld mit der Möglichkeit, mit Ihren innovativen Ideen
die Umsetzung einer neuen Ära in der pflanzenbaulichen Beratung bei Zuckerrüben voranzutreiben

■ Eigenverantwortung für Ihren Bereich ganz nach unserem Motto: "Make yourself grow!". Im AgroService wird kein Tag wie der
andere sein!

■ Als Familienunternehmen leben wir die Werte Nähe, Zuverlässigkeit, Unabhängigkeit und Weitblick
■ Wir schaBen für Sie die entsprechenden Rahmenbedingungen: einen unbefristeten Arbeitsvertrag, eine attraktive tarifliche Vergütung

(u.a. jährliche Mitarbeiterbeteiligung, Weihnachts- und Urlaubsgeld mit 30 Urlaubstagen), finanzielle Zuschüsse (betriebliche



Altersvorsorge, vermögenswirksame Leistungen, bezuschusste Kantine, Kinderbetreuungsgeld, Jobrad, etc.), eine hervorragende
Arbeitsausstattung und flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit zum (teil-)mobilen Arbeiten (hybrides Arbeitsmodell)!

Wir freuen uns darauf, gemeinsam mit Ihnen die Zukunft des Zuckerrübenanbaus zu gestalten. Nutzen Sie die Chance und bewerben
Sie sich jetzt online (Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse) über unser Bewerbungssystem!

Über KWS

KWS ist eines der führenden Pflanzenzüchtungsunternehmen weltweit. Über 5.000 Mitarbeiter in mehr als 70 Ländern erwirtschafteten
im Geschäftsjahr 2022/2023 einen Umsatz von rund 1,8 Mrd. Euro. Seit über 165 Jahren wird KWS als familiengeprägtes
Unternehmen eigenständig und unabhängig geführt. Schwerpunkte sind die Pflanzenzüchtung und die Produktion sowie der
Verkauf von Mais-, Zuckerrüben-, Getreide-, Gemüse-, Raps- und Sonnenblumensaatgut. KWS setzt modernste Methoden der
Pflanzenzüchtung ein, um die Erträge der Landwirte zu steigern sowie die Widerstandskraft von Pflanzen gegen Krankheiten,
Schädlinge und abiotischen Stress weiter zu verbessern. Um dieses Ziel zu realisieren, investierte das Unternehmen im vergangenen
Geschäftsjahr mehr als 300 Mio. Euro in Forschung und Entwicklung. Weitere Informationen: www.kws.de/karriere/. Folgen Sie uns
auf LinkedIn® unter https://linkedin.com/company/kwsgroup/.
Unsere Datenschutzrichtlinie für Bewerber*innen finden Sie unter www.kws.com/dataprotection. Bitte wählen Sie das Land und
gegebenenfalls den spezifischen Geschäftsbereich der Stelle aus, auf die Sie sich beworben haben.
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