
Digital Marketing Specialist (parttime)

Bij KWS Benelux zijn we op zoek naar een parttime Digital Marketing Specialist (20 – 24 uur, met mogelijke ontwikkeling naar fulltime
functie in de nabije toekomst) voor de diverse gewassen, met name maïs en suikerbieten, en voor de gerelateerde programma’s. In deze
rol ben je verantwoordelijk voor het implementeren van de online marketing strategie.

Je komt te werken op de ‘One Marketing’ organisatie waar je samen met je collega’s alle marketing en communicatie activiteiten voor
de Benelux organiseert.

Wat je kunt verwachten van deze rol:

■ Samen met de Marketing Communicatie Manager ontwikkel je
een online marketingplan voor de verschillende gewassen en
programma’s.

■ Je creëert en het onderhoudt online campagnes (SEA, Google
Display, social media en influencer marketing)

■ Je bent verantwoordelijk voor het onderhoud, de analyse
en optimalisatie van de Nederlandse en Belgische
websites, hierbij heb je veel aandacht voor een optimale
gebruikservaring, (corporate) content marketing en
zoekmachine optimalisatie (SEO).

■ Je draagt zorg voor een verdere invulling en ontwikkeling van
myKWS; de digitale tool die 24/7 door boeren kan worden
geraadpleegd voor ondersteuning in de stal en op het veld.

■ Het monitoren en organiseren van social media marketing,
hierbij ligt de focus op Facebook, YouTube, Instagram en
Twitter.

■ Het creëren van content voor de digitale kanalen van KWS
Benelux, zoals de website en nieuwsbrieven.

■ Het onderhouden van product-gerelateerde data in de KWS
product database.

Jouw sterke punten en ervaringen:

■ Je hebt een HBO-opleiding afgerond op het gebied van Online
Marketing & Communicatie en hebt enige jaren relevante
werkervaring.

■ Je bent een online marketeer in hart en nieren, digitale
marketing kent geen geheimen voor jou. Je hebt ruime ervaring
met een breed gamma aan communicatie tools en kanalen.

■ Je bent hebt uitstekende communicatieve vaardigheden (zowel
mondeling als schriftelijk) en staat organisatorisch sterk in je
schoenen.

■ Je spreekt en schrijft vloeiend Nederlands en Engels, kennis van
de Franse taal is een pré.

■ Goede kennis van en a@niteit met de teelt van
landbouwgewassen en de veehouderij is een pré.

■ Teamspirit is belangrijk voor deze functie, maar je bent tevens
goed in staat om zelfstandig te werken.

■ Je bent woonachtig in Nederland of België en in staat om
regelmatig vanuit ons kantoor in Etten-Leur te werken.

Wij bieden een uitdagende functie binnen een dynamisch, internationaal bedrijf, een prettige werkomgeving en goede primaire
en secundaire voorwaarden:

■ Marktconform salaris
■ 25 vrije dagen per jaar, plus tot 8 extra dagen afhankelijk van je leeftijd (o.b.v. fulltime contract)
■ Mogelijkheid om KWS aandelen met korting aan te kopen
■ Collectieve pensioenregeling
■ Welzijnsprogramma voor werknemers
■ Uitgebreide mogelijkheden om jezelf te ontwikkelen, dit als onderdeel van de ‘Make yourself grow’ strategie

Interesse?
Wil je meer weten over de functie? Neem dan contact op met Marketing Communicatie Manager Jan van Beek via +316 823 15 285 of
jan.vanbeek@kws.com

Over KWS

KWS is een van’s werelds meest toonaangevende bedrijven voor plantenveredeling. Meer dan 5.000 werknemers in meer dan 70
landen genereerden een netto omzet van ongeveer 1,5 miljard euro in het boekjaar 2021/2022. KWS is traditioneel een familiebedrijf
en functioneert al meer dan 165 jaar als onafhankelijk bedrijf. Het richt zich op de veredeling van planten en het produceren
van zaaizaad voor maïs, suikerbieten, granen, groenten, koolzaad en zonnebloemen. KWS maakt gebruik van geavanceerde
plantveredelingsmethoden om doorlopend de oogst en resistentie tegen ziektes, plagen en abiotische stress te verbeteren. Daartoe



heeft het bedrijf het afgelopen boekjaar meer dan 285 miljoen euro geïnvesteerd in onderzoek en ontwikkeling. Voor meer informatie:
www.kws.com/career. Volg ons op LinkedIn® op https://www.linkedin.com/company/kwsgroup/.

Ons privacybeleid voor kandidaten is beschikbaar op www.kws.com/dataprotection. Selecteer het land waar de vacature is
geplaatst en, indien van toepassing, de specifieke business unit.
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